Términos y Condiciones - Radiologia

Entre el/la solicitante, por una parte, en adelante llamada “EL ESTUDIANTE”, y EDUTEC SRL con domicilio legal en calle Hipdlito
Irigoyen 2856 de la ciudad de Santa Fe, por medio de su Socia Gerente Dra. Griselda Liliana Ramat DNI. 14.669.749 y/o el
Representante Legal del ISPA N2 4084 CETED, Dr. Gustavo Monasterolo, DNI 17.645.686, en adelante llamado “EL
ESTABLECIMIENTO”, se ha convenido en suscribir el presente CONTRATO DE INSCRIPCION que se regira por el Reglamento
Organico de los Institutos Superiores Decreto 2752/86 dependiente del Servicio de Ensefianza Privada del Ministerio de
Educacidn de la Provincia de Santa Fe y las siguientes clausulas:

PRIMERA: El Establecimiento acepta al solicitante como alumno regular en el PRIMER ANO de la CARRERA DE TECNICO
SUPERIOR EN RADIOLOGIA entregandole copia del Reglamento Interno del Instituto y Régimen de Correlatividades recibiéndolo
de conformidad.

SEGUNDA: El Establecimiento fija el arancel inicial en los valores que considere necesarios para mantener sus funciones
operativas, no obstante, el monto mencionado puede variar a lo largo de la duracién de este contrato.

TERCERA: El | arancel tiene un primer vencimiento los dias 10, un segundo vencimiento los dias 20 de cada mes y un tercer
vencimiento actualizable a cada aumento de valor base. Los recargos luego de cada vencimiento seran determinados por la
institucidn, basandose en sus costos operativos.

CUARTA: El establecimiento establece que, para la renovacidn de subsiguientes contratos anuales, el alumno no debera registrar
deudas pendientes con la Institucidn. La mencionada renovacidn tendrd un costo equivalente a un arancel mensual o al valor a
determinar por la institucién. (Reinscripcién al Ciclo Lectivo siguiente)

QUINTA: Sera requisito para realizar cualquier tramite administrativo (inscripcidn y/o para rendir examenes parciales, finales,
recuperatorios y complementarios, y a recibir constancias oficiales, certificados de cursos, utilizacién de servicios de biblioteca,
etc.), el estar al dia con los aranceles mensuales y no registrar deuda pendiente de cualquier otra indole. La condicion del
alumno de deudor moroso facultard al Establecimiento a dar de baja a la presente inscripcion, a cesar la prestacién del servicio
educativo; ello sin perjuicio de remitir las actuaciones a la Asesoria Letrada del mismo, a los efectos de promover las acciones
legales pertinentes. Los intereses devengados de las cuotas impagas y costos de las mencionadas acciones estaran a cargo del
alumno y deberan ser abonados en dicha oportunidad. El alumno que solicite pase a otro establecimiento debera tener abonado
el ciclo lectivo completo a los fines de poner el mismo a su disposicién.

SEXTA: Cuando el alumno adeude mas de dos aranceles mensuales consecutivos o no, sera dado de baja administrativa e
intimado fehacientemente bajo apercibimiento de darle la baja definitiva del establecimiento. Producida la baja administrativa
deberd abonar un arancel mensual en concepto de multa que se adicionara a los punitorios acumulados.

SEPTIMA: El alumno debera comunicar por escrito y por duplicado todo cambio de domicilio y/o teléfono, las notificaciones no
recibidas por omision de lo ante dicho, seran de su exclusiva responsabilidad-.

NOVENA: Este contrato tendra una duracion de un (1) afio calendario, desde Abril a Marzo del afo siguiente y se renovara
durante los tres afios de carrera. -

DECIMA: Para tramitar un pase primero debe consultar a la institucion que lo recibir3, si existe la posibilidad de tramitar mi pase
y la posterior aceptacion.

*El Ispa N2 4084 me entregara la siguiente documentacion:

A) Certificado de estudios incompletos

B) Certificado de materias regularizadas.

ePara poder tramitar el pase, debe tener abonado el ciclo lectivo corriente en su totalidad (Desde Abril a Marzo de su ultimo
ciclo lectivo cursado), en caso de tener dudas comunicarse telefénicamente con Administracion, (342-4566787) En caso de ser
estudiante recursante se reclama hasta Diciembre de su ultimo ciclo lectivo cursado, dado que este ultimo tipo de cursado se
abona desde Abril a Diciembre)

. En caso de concretar mi pase a otra institucion el mismo es con las materias aprobadas y las materias regularizadas. Sin
ningun tipo de excepcion.

La evaluacidn de su pedido tiene una demora estimada de 48hs habiles.:



Reglamento General Interno Radiologia

El presente reglamento general interno rige el comportamiento dentro del establecimiento como asi
también dentro de los diferentes campos de practica. Las normas enunciadas en este Reglamento Interno
se hallan encuadradas dentro del Reglamento Organico de los Institutos Superiores dependiente del
Servicio Provincial de Ensefianza Privada del Ministerio de Educacién y Cultura de la provincia de Santa Fe..
1.- Acerca de la actitud y conducta de los alumnos.

a) Todas las personas que concurran al Instituto deberan guardar una actitud de respeto hacia todas las
personas, las ideas y las cosas con que se relacionan dentro de la misma, tanto en sus actos, como en sus
expresiones.

b) Si bien la forma de comunicacidn verbal deberia pautarse entre las partes, no le estara permitido a
ningun miembro de nuestra comunidad, el expresarse a los gritos, con palabras obscenas, desvalorizantes,
discriminatorias, descalificantes o con agresiones fisicas o verbales.

c) Dentro de la Institucion rige la prohibicion de fumar en todos sus ambitos.

d) Otras actividades (Ej: tomar mate) seran pautadas con el docente, quien evaluard objetivamente su
aceptacioén o no. Se deja expresamente aclarado que es condicion ineludible el mantenimiento de la
limpieza.

2.- En el ambito educativo debe procurarse el normal comportamiento del alumno, debiendo todo el
personal contribuir al mantenimiento de la disciplina y el respeto por la Institucidn a la que concurren
como asi también a todos sus integrantes.

3.- Agotadas las instancias tendientes a lograr la adaptacion del alumno al medio educativo, la Direccién
del Establecimiento queda facultada para adoptar en forma gradual e individual las siguientes medidas.

a) Exhortacién:

b) Apercibimiento.

c) Suspensién (hasta un maximo de 10 (diez) dias)

d) Separacion definitiva: Sera separado del establecimiento el alumno que hubiere acumulado 10 (diez)
dias de suspensién y 3 (tres) apercibimientos.

Todas las situaciones seran comunicadas por escrito y con notificacién del alumno, y en caso de que fuera
menor de edad, se informara a los padres.

4.- Las pautas de conducta (detalladas en los incisos 1 ay b y 2), como medidas a tomar (inciso 3), también
rigen en las Instituciones donde se desarrollen las actividades practicas.

5.- Los alumnos deberdn concurrir al Instituto con una vestimenta acorde a la actividad educativa que se
desarrolla en él.

Para los practicos en Instituciones de Salud sera requisito ineludible concurrir con el ambo y/o uniforme
correspondiente a cada carrera.-

6.- La Institucidén deja debidamente aclarado que la garantia de cobertura del Seguro con que cuentan los
alumnos se restringe al dmbito de la Institucion en los horarios establecidos y a los lugares en los cuales
realice actividades practicas de acuerdo al plan de estudios de la carrera, en los horarios asignados,
convenidos entré las Instituciones y notificados a los alumnos.

Por lo tanto, en caso de retirarse de la Institucidn o asistir en otros horarios a las practicas hospitalarias, lo
hara bajo su exclusiva y total responsabilidad. .-

7.- La Direccidn y Secretaria Académica del Instituto tienen la facultad de tomar decisiones en el orden
académico y administrativo, que el alumno debera conocer y respetar.

8 - La Institucidn no se hace responsable por los objetos de valor (celulares, relojes, radios, carteras,
discman, etc) que porten los alumnos.

9.- Cualquier situacién no contemplada en el presente sera resuelta por la Direccién del Instituto siguiendo
las normativas de ese Reglamento Organico.



Plan de Estudio y Régimen de Correlatividades Radiologia
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Clausula Adicional en caso de que el estudiante adeude materias del nivel
secundario.

En virtud del certificado de estudios SECUNDARIOS INCOMPLETO del alumno

Al estudiante, el Establecimiento informa que de acuerdo al Reglamento Académico Marco de los
institutos superiores de la Provincia de Santa Fe, los estudiantes que adeuden materias del Nivel
Secundario tienen como plazo maximo hasta el ultimo dia habil del ciclo lectivo de su inscripcion. El
estudiante no podrd acceder a los exdmenes finales. De no presentar la constancia de estudios completo
deberd abandonar los estudios en el establecimiento perdiéndose toda regularidad obtenida como asi
también todo arancel abonado.-

Queda Ud. debidamente notificado.-



Términos y Condiciones - Enfermeria

Entre el/la solicitante, por una parte, en adelante llamada “EL ESTUDIANTE”, y EDUTEC SRL con domicilio legal en calle Hipdlito
Irigoyen 2856 de la ciudad de Santa Fe, por medio de su Socia Gerente Dra. Griselda Liliana Ramat DNI. 14.669.749 y/o el
Representante Legal del ISPA N2 4084 CETED, Dr. Gustavo Monasterolo, DNI 17.645.686, en adelante llamado “EL
ESTABLECIMIENTO”, se ha convenido en suscribir el presente CONTRATO DE INSCRIPCION que se regira por el Reglamento
Organico de los Institutos Superiores Decreto 2752/86 dependiente del Servicio de Ensefianza Privada del Ministerio de
Educacidn de la Provincia de Santa Fe y las siguientes clausulas:

PRIMERA: El Establecimiento acepta al solicitante como alumno regular en el PRIMER ANO de la CARRERA DE TECNICO
SUPERIOR ENFERMERIA entregéndole copia del Reglamento Interno del Instituto y Régimen de Correlatividades recibiéndolo de
conformidad.

SEGUNDA: El Establecimiento fija el arancel inicial en los valores que considere necesarios para mantener sus funciones
operativas, no obstante, el monto mencionado puede variar a lo largo de la duracién de este contrato.

TERCERA: El | arancel tiene un primer vencimiento los dias 10, un segundo vencimiento los dias 20 de cada mes y un tercer
vencimiento actualizable a cada aumento de valor base. Los recargos luego de cada vencimiento serdn determinados por la
institucidn, basandose en sus costos operativos.

CUARTA: El establecimiento establece que, para la renovacidn de subsiguientes contratos anuales, el alumno no deberd registrar
deudas pendientes con la Institucidn. La mencionada renovacidn tendrd un costo equivalente a un arancel mensual o al valor a
determinar por la institucién. (Reinscripcién al Ciclo Lectivo siguiente)

QUINTA: Sera requisito para realizar cualquier tramite administrativo (inscripcidn y/o para rendir exdmenes parciales, finales,
recuperatorios y complementarios, y a recibir constancias oficiales, certificados de cursos, utilizacidn de servicios de biblioteca,
etc.), el estar al dia con los aranceles mensuales y no registrar deuda pendiente de cualquier otra indole. La condicion del
alumno de deudor moroso facultard al Establecimiento a dar de baja a la presente inscripcion, a cesar la prestacion del servicio
educativo; ello sin perjuicio de remitir las actuaciones a la Asesoria Letrada del mismo, a los efectos de promover las acciones
legales pertinentes. Los intereses devengados de las cuotas impagas y costos de las mencionadas acciones estaran a cargo del
alumno y deberan ser abonados en dicha oportunidad. El alumno que solicite pase a otro establecimiento debera tener abonado
el ciclo lectivo completo a los fines de poner el mismo a su disposicion.

SEXTA: Cuando el alumno adeude mas de dos aranceles mensuales consecutivos o no, sera dado de baja administrativa e
intimado fehacientemente bajo apercibimiento de darle la baja definitiva del establecimiento. Producida la baja administrativa
debera abonar un arancel mensual en concepto de multa que se adicionara a los punitorios acumulados.

SEPTIMA: El alumno debera comunicar por escrito y por duplicado todo cambio de domicilio y/o teléfono, las notificaciones no
recibidas por omision de lo ante dicho, seran de su exclusiva responsabilidad-.

NOVENA: Este contrato tendra una duracion de un (1) afio calendario, desde Abril a Marzo del afio siguiente y se renovara
durante los tres afios de carrera. -

DECIMA: Para tramitar un pase primero debe consultar a la institucidon que lo recibir3, si existe la posibilidad de tramitar mi pase
y la posterior aceptacion.

*El Ispa N2 4084 me entregara la siguiente documentacion:

A) Certificado de estudios incompletos

B) Certificado de materias regularizadas.

ePara poder tramitar el pase, debe tener abonado el ciclo lectivo corriente en su totalidad (Desde Abril a Marzo de su ultimo
ciclo lectivo cursado), en caso de tener dudas comunicarse telefénicamente con Administracion, (342-4566787) En caso de ser
estudiante recursante se reclama hasta Diciembre de su ultimo ciclo lectivo cursado, dado que este Gltimo tipo de cursado se
abona desde Abril a Diciembre)

. En caso de concretar mi pase a otra institucion el mismo es con las materias aprobadas y las materias regularizadas. Sin
ningun tipo de excepcion.

La evaluacion de su pedido tiene una demora estimada de 48hs habiles.:



Reglamento General Interno Enfermeria.

El presente reglamento general interno rige el comportamiento dentro del establecimiento como asi
también dentro de los diferentes campos de practica. Las normas enunciadas en este Reglamento Interno
se hallan encuadradas dentro del Reglamento Organico de los Institutos Superiores dependiente del
Servicio Provincial de Ensefianza Privada del Ministerio de Educacién y Cultura de la provincia de Santa Fe..
1.- Acerca de la actitud y conducta de los alumnos.

a) Todas las personas que concurran al Instituto deberdn guardar una actitud de respeto hacia todas las
personas, las ideas y las cosas con que se relacionan dentro de la misma, tanto en sus actos, como en sus
expresiones.

b) Si bien la forma de comunicacidn verbal deberia pautarse entre las partes, no le estara permitido a
ningln miembro de nuestra comunidad, el expresarse a los gritos, con palabras obscenas, desvalorizantes,
discriminatorias, descalificantes o con agresiones fisicas o verbales.

c) Dentro de la Institucion rige la prohibicion de fumar en todos sus ambitos.

d) Otras actividades (Ej: tomar mate) seran pautadas con el docente, quien evaluara objetivamente su
aceptacién o no. Se deja expresamente aclarado que es condicidn ineludible el mantenimiento de la
limpieza.

2.- En el ambito educativo debe procurarse el normal comportamiento del alumno, debiendo todo el
personal contribuir al mantenimiento de la disciplina y el respeto por la Institucidn a la que concurren
como asi también a todos sus integrantes.

3.- Agotadas las instancias tendientes a lograr la adaptacion del alumno al medio educativo, la Direccién
del Establecimiento queda facultada para adoptar en forma gradual e individual las siguientes medidas.

a) Exhortacién:

b) Apercibimiento.

c) Suspensién (hasta un maximo de 10 (diez) dias)

d) Separacion definitiva: Sera separado del establecimiento el alumno que hubiere acumulado 10 (diez)
dias de suspensién y 3 (tres) apercibimientos.

Todas las situaciones seran comunicadas por escrito y con notificacién del alumno, y en caso de que fuera
menor de edad, se informara a los padres.

4.- Las pautas de conducta (detalladas en los incisos 1 ay b y 2), como medidas a tomar (inciso 3), también
rigen en las Instituciones donde se desarrollen las actividades practicas.

5.- Los alumnos deberdn concurrir al Instituto con una vestimenta acorde a la actividad educativa que se
desarrolla en él.

Para los practicos en Instituciones de Salud sera requisito ineludible concurrir con el ambo y/o uniforme
correspondiente a cada carrera.-

6.- La Institucidn deja debidamente aclarado que la garantia de cobertura del Seguro con que cuentan los
alumnos se restringe al ambito de la Institucion en los horarios establecidos y a los lugares en los cuales
realice actividades practicas de acuerdo al plan de estudios de la carrera, en los horarios asignados,
convenidos entré las Instituciones y notificados a los alumnos.

Por lo tanto, en caso de retirarse de la Institucidn o asistir en otros horarios a las practicas hospitalarias, lo
hara bajo su exclusiva y total responsabilidad. .-

7.- La Direccidn y Secretaria Académica del Instituto tienen la facultad de tomar decisiones en el orden
académico y administrativo, que el alumno debera conocer y respetar.

8 - La Institucidn no se hace responsable por los objetos de valor (celulares, relojes, radios, carteras,
discman, etc) que porten los alumnos.

9.- Cualquier situacién no contemplada en el presente sera resuelta por la Direccién del Instituto siguiendo
las normativas de ese Reglamento Organico.



Plan de Estudio y Régimen de Correlatividades Radiologia
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Clausula Adicional en caso de que el alumno adeude materias del nivel
secundario.

En virtud del certificado de estudios SECUNDARIOS INCOMPLETO del alumno

Al estudiante, el Establecimiento informa que de acuerdo al Reglamento Académico Marco de los
institutos superiores de la Provincia de Santa Fe, los estudiantes que adeuden materias del Nivel
Secundario tienen como plazo maximo hasta el ultimo dia habil del ciclo lectivo de su inscripcion. El
estudiante no podrd acceder a los exdmenes finales. De no presentar la constancia de estudios completo
deberd abandonar los estudios en el establecimiento perdiéndose toda regularidad obtenida como asi
también todo arancel abonado. -

Queda Ud. debidamente notificado.-



